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ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA QUE ENTRE S|
CELEBRAM A COORDENACAO DE
APERFEICOAMENTO DE PESSOAL
DE NIiVEL SUPERIOR (CAPES) E A
FUNDACAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESTADO DE MINAIS
GERAIS (FAPEMIG), VISANDO A
COOPERACAO ENTRE AS PARTES
POR MEIO DA FORMACAO DE
RECURSOS QUALIFICADOS EM
AREAS PRIORITARIAS NO AMBITO
DO PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO DA POS-
GRADUACAO (PDPG) - PARCERIA
ESTRATEGICA NOS ESTADOS.

A COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIiVEL
SUPERIOR, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 00.889.834-0001/08, com sede no Setor
Bancario Norte, Quadra 2, Bloco L, Lote 06, CEP: 70040-020, Brasilia/DF, doravante
denominada CAPES, neste ato representada or seu Presidente, 0o

, Inscrita no CNPJ/MF
sob o n? 21.949.888.0001-83, com sede na Avenida José Candido da Silveira n2
1.500, bairro, doravante denominada FAPEMIG, neste ato representada por seu
Presidente, Senhor PAULO SERGIO LACERDA BEIRAO

considerando o constante no processo n® .
celebrar o presente Acordo de Cooperacdo Técnica, no ambito do Edital n?
18/2020 (Apoio aos Programas de Pds-Graduacao emergentes e em
consolidacdo em dreas prioritarias nos estados) e da Portaria N° 131 , de 3
de setembro de 2020, que institui o Programa de Desenvolvimento da Pés-
Graduacao (PDPG) - Parcerias Estratégicas nos Estados, mediante as
seguintes clausulas e condicbes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acordo tem por objeto a cooperacdo académico-cientifica
entre a CAPES e a FAPEMIG, visando promover a formacao de recursos humanos
altamente qualificados para desenvolver os Programas de Pés—Graduacéao
Emergentes e em Consolidacdo nos estados, em dareas prioritarias, eleitas para o

cumprimento dos objetivos do Edital 18/2020 - Programa de
Desenvolvimento da Pds-Graduacdao - Parcerias Estratégicas nos
Estados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. O Plano de Trabalho anexado ao presente acordo, denominado

Plano de Desenvolvimento da Pds-Graduacao das Fundacdes de Amparo a
Pesquisa (PD-FAP), define os objetivos, metas e indicadores a serem atingidos com
o presente Acordo, apresenta o planejamento dos trabalhos que serao
desenvolvidos, detalha as atividades e as atribuicdes de cada uma das PARTES, a
alocagao de recursos humanos, materiais e financeiros, bem como o cronograma
fisico-financeiro do projeto, a fim de possibilitar a fiel consecucdo do objeto desta
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parceria.

2.2. Respeitadas as previsbes contidas na legislacdo em vigor, a
FAPEMIG e a CAPES fomentarao e executardo as atividades nele previstas, sob
as condicOes aqui acordadas, sendo parte integrante e indissocidvel deste Acordo
de Cooperacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
3.1 Das obrigacées comuns:

a)Assegurar o financiamento das metas e acdes descritas no PD-FAP
em anexo, parte integrante deste Acordo de Cooperacao;

b) Elaborar e publicar, conjuntamente, os instrumentos necessérios a
execucao das acdes e metas descritas no PD-FAP, constante deste
Acordo;

c)Realizar o acompanhamento e a avaliacdo das acdes e metas
descritas no PD-FAP deste Acordo de Cooperacao;

d)Zelar pelo cumprimento das metas e agbes estabelecidas no PD-
FAP; e

e)Publicar em seus respectivos sites os seguintes documentos:
Acordo de Cooperacdo e seu PD-FAP; planilha contendo a relacéo
dos bolsistas a serem implementados; e planilha contendo a relagao
dos Coordenadores de PPG, quando a contrapartida da
FAPEMIG ocorrer na forma de custeio.

3.2. As PARTES sdo responsaveis, nos limites de suas obrigacdes, por
perdas e danos quando causarem prejuizo em razao da inexecucdo do objeto do
presente Acordo ou de publicacdes a ele referentes.

3.3. Das obrigacoes da FAPEMIG

a)Sequir as diretrizes e instrucdes da CAPES, e dela prépria,
referentes ao apoio concedido na forma de custeio e/ou das bolsas
de estudo concedidas;

b)Receber os documentos pertinentes a implementagao das bolsas
concedidas pela CAPES no ambito do presente Acordo e proceder
com a inclusdo dos candidatos em sistema especifico, disponibilizado
pela CAPES;

c) Apresentar Termo de Outorga devidamente assinado referente a
contrapartida assumida no projeto aprovado para homologacdo da
CAPES e posterior publicacdo em seu site;

d)Efetuar o pagamento da contrapartida em forma de bolsas ou
custeio de modo tempestivo e regular;

e)Disponibilizar em seu site, conforme disposto na Portaria GAB n2
131/2020, as seguintes informacdes: integra do Acordo de
Cooperacdo assinado com a CAPES; atividades previstas e realizadas
no PD-FAP, bem como seus respectivos relatérios de gestdo; e
mencionar, expressamente, o apoio recebido da CAPES para a
consecucao das atividades;

f) Elaborar e enviar a CAPES, bem como publicar em seu site,
relatério técnico e financeiro intermedidrio e final relativos as
atividades desenvolvidas no cumprimento do objeto deste Acordo de
Cooperacao;

g)Indicar um coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias contados da
assinatura deste Acordo, para acompanhar a sua execugao; e

h)Prestar a CAPES informac0Oes sobre a situacdo de execucao dos
projetos, nos termos deste Acordo;

3.4. Das obrigacoes da CAPES

a)Homologar o Termo de Outorga referente a contrapartida da
FAPEMIG segundo as regras estabelecidas no PD-FAP;

b)Homologar a planilha com a relacdao dos bolsistas a serem
implementados e de coordenadores de projeto, quando for o caso,
referente a contrapartida da FAPEMIG;

¢) Cumprir o disposto nas suas diretrizes e instrucdes, referentes ao
apoio concedido na forma de bolsas de estudo concedidas;

d) Efetuar o pagamento das bolsas de forma tempestiva e regular; e

e)Acompanhar a execucao dos objetivos, das metas e indicadores
contidos no PD-FAP.

4. CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS



4.1. O presente Acordo ndo envolve a transferéncia de recursos financeiros
entre as PARTES, porém, as PARTES envidardo esforcos para compartilhar o
financiamento das acdes e cumprimento das metas contidas no PD-FAP.

4.2. Caberd a CAPES o aporte de recursos estimado em R$ 3.127.200,00
(trés milhdes, cento e vinte e sete mil e duzentos reais) para o financiamento das
metas descritas no PD-FAP.

4.3. Cabera a FAPEMIG o aporte de recursos estimado em R$ 938.160,00
(novecentos e trinta e oito mil cento e sessenta reais) para o financiamento das
metas descritas no PD-FAP.

4.4, Os recursos financeiros necessarios a execucdo das metas previstas no
PD-FAP aprovado, correrdo a conta do orcamento da CAPES e da
FAPEMIG, conforme descricao a seguir:

4.5. Os recursos financeiros necessarios a execucdo das metas previstas no
PD-FAP aprovado, por parte da CAPES, correrao a conta das dotagles
orcamentdrias: 0487.1236450130487.0002.17062 - Concessao de bolsas de estudo
no pais e naturezas de despesa: 33.90.18; serdo provenientes do Tesouro
Nacional.

4.6. Os recursos financeiros necessarios a execuc¢do das metas previstas no
PD-FAP aprovado, por parte da FAPEMIG correrdo a conta das seguintes dotacdes
orcamentdrias: 2071.19.571.001.4007.0001.335043.0.10.1 e serdo provenientes
do Tesouro do Estado de Minas Gerais, sendo de sua exclusiva responsabilidade o
atendimento dos prazos e o cumprimento das obrigacdes, inclusive indenizatdrias,
daf decorrentes.

4.7. Cada PARTE é responsavel pelo cumprimento dos respectivos prazos e
obrigacbes, sendo a PARTE inadimplente responsdvel pelo pagamento de
eventuais indenizagdes que tenha dado causa.

4.8. Caso de comum acordo entre as PARTES e mediante instrumento
especifico houver reajuste no valor das bolsas de estudo previstas neste Acordo,
caberd a CAPES e a FAPEMIG o aporte suplementar de recursos para cobrir esses
reajustes, na respectiva proporcao estabelecida no PD-FAP.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PESSOAL

5.1. Cada PARTE se responsabilizard, individualmente, pelo cumprimento
das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fundidrias e tributarias derivadas da
relacdo existente entre si e seus empregados, servidores, administradores,
prepostos e/ou contratados, que colaborarem na execucdao do objeto deste
Acordo, de forma que ndo se estabelecerd, em hipdétese alguma, vinculo
empregaticio ou de qualquer outra natureza entre a FAPEMIG e o pessoal da
CAPES, e vice-versa, cabendo a cada parte a responsabilidade pela conducdo,
coordenacao e remuneracao de seu pessoal, e por administrar e arquivar toda
a documentacao comprobatdria da regularidade de eventual contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - DA DIVULGAGAO E DA PUBLICAGAO

6.1. As PARTES obrigam-se a mencionar o nome da outra PARTE em
documentos e publicacbes decorrentes do presente Acordo, registrando,
expressamente, que o0 apoio se deu por meio doPrograma de

Desenvolvimento da Poés-Graduacao - Parcerias Estratégicas nos
Estados da CAPES.
6.2. As PARTES concordam em nao utilizar o nome da outra PARTE ou de

seus empregados em qualguer propaganda, informacdo a imprensa ou
publicidade relativa ao acordo ou a qualquer produto ou servico decorrente deste,
sem a prévia aprovacao por escrito da referida PARTE.

6.3. Fica vedado as PARTES utilizar, no ambito deste Acordo, nomes,
simbolos e imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou
servidores publicos, devendo-se ter especial atencado as vedacdes e impedimentos
relacionadas ao ano eleitoral.

6.4. As PARTES nao poderdao utilizar o nome, logomarca ou simbolo um do
outro em promocdes e atividades afins alheias ao objeto deste Acordo, sem prévia
autorizacdo da respectiva PARTE sob pena de responsabilidade civil em
decorréncia do uso indevido do seu nome e da imagem.

7. CLAUSULA SETIMA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

7.1. No caso das atividades realizadas originarem resultados materiais
representados por inovacdes tecnolégicas, invencdes, aperfeicoamentos e novos
conhecimentos aplicdveis as atividades econ6micas produtivas e propiciarem
incrementos de seu desempenho, aumento da produtividade dos fatores
envolvidos, otimizacdo do uso de recursos e insumos, ou, ainda, criacles
intelectuais passiveis de protecdo, serdao observadas as determinacdes da Lei de
Inovagao, n? 10.973, de 02 de dezembro de 2004, regulamentada pelo Decreto n2
9.283, de 07 de fevereiro de 2018, observando-se as normas da CAPES e as



demais disposicdes legais vigentes.

7.2. Os resultados econ6micos auferidos na exploracdo comercial da
criacdo protegida, inclusive na hipdtese de transferéncia do direito de exploracao
a terceiros, serdo partilhados entre as partes, incluindo-se a instituicao executora
do projeto, na proporcao equivalente ao montante do valor agregado, cujos
percentuais serdo definidos em contratos a serem celebrados.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS E
SIGILOSAS
8.1. As PARTES adotardo todas as medidas necessarias para proteger o

sigilo das INFORMACOES CONFIDENCIAIS recebidas em funcdo da celebrac3o,
desenvolvimento e execugao do presente Acordo, inclusive na adocdao de medidas
que assegurem a tramitacao do processo, nao as divulgando a terceiros, sem a
prévia e escrita autorizacao da outra PARTE.

8.2. As PARTES informarao aos seus funcionarios e prestadores de servicos
e consultores que necessitem ter acesso as informacdes e conhecimentos que
envolvem o objeto do Acordo, acerca das obrigacbes de sigilo assumidas,
responsabilizando-se integralmente por eventuais infracdes que estes possam
cometer.

8.3. Nao haverd violacdo das obrigacées de CONFIDENCIALIDADE previstas
no Acordo nas seguintes hipéteses:

| - Informacdes técnicas ou comerciais que ja sejam do
conhecimento das PARTES na data da divulgagao, ou que tenham
sido comprovadamente desenvolvidas de maneira independente e
sem relagao com o Acordo pelas PARTES que a revele;

Il - Informacdes técnicas ou comerciais que sejam ou se tornem
de dominio publico, sem culpa da(s) PARTES(S);

Il - Qualquer informacdo que tenha sido revelada somente em
termos gerais, ndo serd considerada de conhecimento ou dominio
publico;

IV - Informacdes técnicas ou comerciais que sejam recebidas de
um terceiro que nao esteja sob obrigacao de manter as informacdes
técnicas ou comerciais em confidencialidade;

V- Informagdes que possam ter divulgagao exigida por lei,
decisao judicial ou administrativa;

VI - Revelacdo expressamente autorizada, por escrito, pelas
PARTES.

8.4. A divulgacao cientifica, por meio de artigos em congressos, revistas e
outros meios, relacionada ao objeto deste instrumento podera ser realizada e ndo
deverd, em nenhum caso, exceder ao estritamente necessario para a execucao
das tarefas, deveres ou contratos relacionados com a informacao divulgada.

9. CLAL}SULA NONA - CONFORMIDADE COM AS LEIS
ANTICORRUPCAO
9.1. As PARTES deverdao tomar todas as medidas necessarias, observados

os principios de civilidade e legalidade, e de acordo com as boas praticas
organizacionais para cumprir e assegurar que seus conselheiros, diretores,
empregados qualquer pessoa agindo em seu nome, inclusive prepostos e
subcontratados, quando houver (todos doravante referidos como “Partes
Relacionadas” e, cada uma delas, como “uma Parte Relacionada”) obedecerao a
todas as leis aplicdveis, incluindo aquelas relativas ao combate a corrupcao,
suborno e lavagem de dinheiro, bem como aquelas relativas a sancles
econOmicas, vigentes nas jurisdicdes em que as PARTES estdo constituidas e na
jurisdicdao em que o Acordo serd cumprido (se diferentes), para impedir qualquer
atividade fraudulenta por si ou por uma Parte Relacionada com relacdo ao
cumprimento deste Acordo.

9.2. Uma PARTE deverd notificar imediatamente a outra sobre eventual
suspeita de qualquer fraude que tenha ocorrido, esteja ocorrendo, ou
provavelmente ocorrerd, para que sejam tomadas as medidas necesséarias para
apura-las.

10. CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO

10.1. Aos indicados pelas PARTES competirdo dirimir as ddvidas que
surgirem na execuc¢ao, no monitoramento, na avaliacao e na prestacao de contas
e de tudo dara ciéncia as respectivas autoridades.

10.2. Conforme discriminado no Art. 15 da Portaria n? 131, de 3 de
setembro de 2020, a CAPES solicitard a FAPEMIG anualmente os seguintes
documentos: Relatérios Técnicos referentes a execucdo do PD-FAP; Relatérios
Financeiros referentes aos pagamentos realizados pela FAPEMIG; Documento



comprobatério de realizacdo de semindarios para avaliacdo do PD-FAP.

10.3. A CAPES, mediante apresentacao de justificativas, poderad realizar
visitas técnicas com foco no continuo aperfeicoamento das acdes.

10.4. Os indicados anotardo, em registro préprio, as ocorréncias
relacionadas com a execucao do objeto, recomendando as medidas necessérias a
autoridade competente para regularizacdo das inconsisténcias observadas.

10.5. O acompanhamento do Acordo pelos indicados nao exclui nem reduz a
responsabilidade individual das PARTES perante terceiros.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
11.1. As PARTES exercerdo a fiscalizacao técnico-financeira das atividades

do presente Acordo.

11.2. Ao final da vigéncia do acordo, as PARTES deverdo demonstrar a
compatibilidade entre as metas previstas e as alcancadas com a execucao do PD-
FAP, bem como deverdo ser apontadas as justificativas em caso de discrepancia,
consolidando dados e valores das acdes desenvolvidas.

11.3. Caberd a cada PARTE adotar as providéncias necessarias julgadas
cabiveis, caso os relatérios demonstrem inconsisténcias na execucao do objeto
deste Acordo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA OPERACIONALIZACAO

12.1. A operacionalizacao do presente instrumento por parte da CAPES se
dara da seguinte forma:

12.2. A CAPES implementard as bolsas dos beneficiarios indicados por meio
do Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios (SCBA), desde que:

12.3. Estejam vinculados as instituicdes de ensino indicadas no projeto
aprovado e seus respectivos Programas de Pds-Graduacdo; e

12.4. A FAPEMIG tenha procedido com a devida publicacao em seu site dos

documentos listados nos itens 3.1, "e"; e

12.5. A FAPEMIG tenha apresentado Termo de Outorga devidamente
assinado referente a contrapartida assumida no projeto aprovado para
homologacao da CAPES e posterior publicacao em seu site, conforme o item 3.3,
"C"_

12.6. Bolsistas indicados que nao estejam vinculados as instituicbes de
ensino descritas nos projetos ou que nao estejam vinculados aos Programas de
Pés-Graduacao descritos nos projetos ndo serao implementados pela CAPES.

12.7. A FAPEMIG operacionalizard o presente instrumento por meio de
Termos de Outorga destinados aos Coordenadores dos Programas de Poés-
Graduacao ou aos respectivos Pré-Reitores.

12.8. Todos os Termos de Outorga deverdao estar devidamente assinados
pelo presidente da FAPEMIG e pelos Coordenadores dos Programas de Pds-
Graduacao ou Pré-Reitores.

12.9. Os Termos de Outorga assinados deverdo ser enviados a CAPES por
meio do Sistema Linha Direta (https://linhadireta.capes.gov.br).

13. CL[\USULA DECIMA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E
PRORROGACAO

13.1. A vigéncia do presente instrumento serd de 48 (quarenta e oito)
meses, contados a partir da data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido
(DOU).

13.2. O presente Acordo podera ser prorrogado a qualquer tempo, por até
12 (doze) meses, de comum acordo entre as PARTES, mediante justificativa
circunstanciada, por meio de lavratura de Termo Aditivo, obedecidas as
disposicoes legais aplicaveis.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

14.1. Este Acordo poderd, a qualquer tempo, ser denunciado pelas PARTES,
devendo o interessado externar formalmente a sua intencao nesse sentido, com a
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data em que se pretenda que sejam
encerradas as atividades, respeitadas as obrigacdes assumidas com terceiros
entre as PARTES, creditando eventuais beneficios adquiridos no periodo.

14.2. Constituem motivos para rescisao unilateral de pleno direito o
inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas neste Acordo, o
descumprimento das normas estabelecidas na legislacdao vigente ou a
superveniéncia de norma legal ou fato que tome material ou formalmente
inexequivel o Acordo, imputando-se as PARTES as responsabilidades pelas
obrigacOes até entdo assumidas, devendo a PARTE que se julgar prejudicada
notificar a PARTE para que apresente esclarecimentos no prazo de 15 (quinze) dias
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corridos.

14.3. Prestados os esclarecimentos, a PARTE que se julgar prejudicada
devera decidir pela rescisdo ou manutencdo do Acordo.

14.4. Decorrido o prazo para esclarecimentos, caso nao haja resposta, o
Acordo serd rescindido de pleno direito, independentemente de notificacdes ou
interpelacdes, judiciais ou extrajudiciais.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO

15.1. As cldusulas e condicdes estabelecidas neste ACORDO poderdo ser
alteradas mediante celebracao de termo aditivo.

15.2. A proposta de alteragdo do Acordo deverd ser apresentada para
aprovacao da outra PARTE, devidamente formalizada e justificada, em até 30
(trinta) dias antes do término de sua vigéncia.

15.3. E vedado o aditamento do presente Acordo com o intuito de alterar o
seu objeto, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente que o
praticou.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1. O presente Acordo de Cooperacdo serd publicado até o quinto dia util
do més subsequente ao da sua assinatura, no Diario Oficial da Unido, conforme
disposto no Art. 61, paragrafo Unico, da Lei n? 8.666/1993, ficando a
responsabilidade de publicacao a cargo da CAPES.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPOSICOES GERAIS

17.1. Os casos omissos e as dulvidas porventura existentes serdo dirimidos
mediante entendimentos entre as PARTES, formalizados por meio de
correspondéncia.

17.2. Qualgquer comunicacao ou notificacdo relacionada ao Acordo podera

ser feita pelas PARTES, por e-mail, correio ou entregue pessoalmente, diretamente

no respectivo endereco da PARTE notificada, conforme as seguintes informacoes:

CAPES: (Setor Bancéario Norte, Quadra 2, Bloco L, Lote 06, CEP: 70040-020,

Brasilia/DF, 2022-6310, pdpg-fap@capes.gov.br);FAPEMIG (Avenida José Candido
irro Horto, cep: 31.035.536, telefone (31) - 3280-2102,
, €-mail: dpp@fapemig.br).

17.3. Qualquer comunicacdo ou solicitacdo prevista neste Acordo serd
considerada como tendo sido legalmente entregue:

| - Quando entregue em mao a quem destinada, com o
comprovante de recebimento;

I - Se enviada por correio, registrada ou certificada, porte pago
e devidamente enderecada, quando recebida pelo destinatario ou no
5° (quinto) dia seguinte a data do despacho, o que ocorrer primeiro;

Il - Se enviada por e-mail, desde que confirmado o recebimento
pelo destinatdrio, ou, apds transcorridos 5 (cinco) dias Uteis, o que
ocorrer primeiro. Na hipétese de transcurso do prazo sem
confirmacdo, serd enviada cépia por correio, considerando-se,
todavia, a notificacdao devidamente realizada.

17.4. Qualquer das PARTES poderda, mediante comunicacdo por escrito,
alterar o endereco para o qual as comunicacdes ou solicitacoes deverao ser
enviadas.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. As controvérsias decorrentes do presente instrumento que nao
puderem ser resolvidas administrativamente pelas PARTES serdao submetidas a
Conciliacdo perante a Camara de Conciliagao da AGU, na forma da legislacao
pertinente, e fica eleito o foro da Justica Federal, Secédo Judicidria de Brasilia,
Distrito Federal, para dirimir eventuais questdes oriundas da execucao do presente
Acordo, com renlncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

18.2. E, por estarem justas e acordadas entre as PARTES as condicdes deste
Acordo de Cooperacdo Técnica, foi o presente assinado eletronicamente pelas
PARTES, juntamente com as testemunhas abaixo indicadas, para que produza seus
efeitos juridicos e legais em juizo e fora dele.

ss | Documento assinado eletronicamente por Benedito Guimaraes Aguiar
Jell 1 | Neto, Presidente, em 29/03/2021, as 11:13, conforme horario oficial de

assinatura = (Bérasflia, com fundamento no art. 25, inciso ll, da Portaria n© 01/2016 da
apes.

—

s3] Documento assinado eletronicamente por Paulo Sérgio Lacerda Beirao,

S@J! o | Usuario Externo, em 29/03/2021, as 17:39, conforme horério oficial de
assinatura | Brasilia, com fundamento no art. 25, inciso Il, da Portaria n® 01/2016 da

' Capes.
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« A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
ez http://sei.capes.gov.br/sei/controlador_externo.php?

r* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
A codigo verificador 1424128 e o céddigo CRC 4E04CCBB.

ANEXO AO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA POS-GRADUAGAO DAS FUNDAGOES DE
AMPARO A PESQUISA (PD-FAP)

DADOS DA ENTIDADE (CAPES)

RAZAO SOCIAL

Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

CNP)
00.889.834-0001/08

ENDERECO BAIRRO MUNICIPIO

Setor Bancario Norte -

Quadra 2 Bloco L Lote Asa norte Brasilia

UF CEP DDD TELEFONE E- MAIL

DF 70040-020 61 2023-6310 Pdpg-fap@capes.gov.br

REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE (CAPES)

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL CPF

Benedito Guimaraes Aguiar Neto _
UF | cEP DDD EONE E- MAIL RG

ORGAO EXPEDIDOR MATRICULA CARGO

DADOS DA ENTIDADE PROPONENTE (FAPEMIG)

RAZAO SOCIAL CNPJ

Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais - FAPEMIG

21. 949.888. 0001 -83

ENDERECO

bairro Horto Florestal, CEP: 31035-

536, Belo Horizonte/MG.

BAIRRO
Horto Florestal

MUNICIPIO
Belo Horizonte

UF
MG

CEP
31.035-536

DDD
31

TELEFONE
3280-2151

E- MAIL
presidencia@fapemig.br

REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE PROPONENTE (FAPEMIG)

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL CPF

Paulo Sérgio Lacerda Beirado _
ENDERECO BAIRRO MUNICIPIO

UF ‘ CEP ‘ DDD H TELEFONE | = a1l RG



mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce

mmoreira
Realce


DATA DA | Anr& q
EMISSAO ORGAO EXPEDIDOR MATRICULA CARGO

OBJETO E JUSTIFICATIVA

OBJETO

A FAPEMIG tem se engajado no esforco de dar impacto no Estado de Minas Gerais ao conhecimento gerado pelas
ICT mineiras. Sdo varias acbdes que tém sido executadas nesse sentido, o que nos tem aproximado de setores do
governo, da iniciativa privada e da sociedade que se beneficiam dos conhecimentos geradas pela pesquisa.
Dentro dessa politica, foi facil nos enquadrarmos o Edital 18/2020 da CAPES. Essa busca de dar mais impacto ao
conhecimento produzido pelas nossas ICTs, em muitos casos envolvendo cursos e programas de pds-graduacao,
se traduz por varias ac0es recentemente implantadas, mesmo em situacao de grande limitacdo financeira como
a que temos vivido. Como exemplos podemos citar as acdes que estimulam projetos cooperativos, como no apoio
a 10 INCTs sediados em Minas Gerais, financiamento a 21 Redes de Pesquisa cooperativa, apoio a manutencdo ou
inducdo de Instalacdes de pesquisa existentes em multiusudrias. Outra linha de acdo é a inducdo e apoio a linhas
de pesquisa voltadas para demandas da sociedade, como as Chamadas de projetos de Tecnologias para a
recuperacao da Bacia do Rio Doce e Redes de pesquisa para a Recuperacao da Bacia do Rio Doce (ambas com
parceria com a CAPES), Chamada de Aprimoramento do Queijo Artesanal (voltada para a superacao das barreiras
de exportacdo desse tipo de queijo, premiado no Brasil e no exterior), Chamada da Triplice Hélice (visando a
transformar tecnologias protegidas pelas ICT em produtos pela indUstria mineira), Programas de pesquisa para o
SUS (em parceria com a Secretaria de Estado da Saude e Ministério da Saude/ CNPq), Programas Tecnova l e Il e
Centelha (em parceria com a FINEP) e Chamadas de projetos para o enfrentamento da Covid-19. Em todas essas
acdes encontramos a adesdo de pesquisadores das mais diferentes areas, bem como cursos de pds-graduacao.
Um dos subprodutos da Chamada a Triplice hélice foi a criacdo de uma vitrine tecnolégica para todas as
tecnologias protegidas, visando induzir sua utilizacdo na geracao de produtos e/ou politicas publicas. Essas acdes
sao feitas adicionalmente ao financiamento a projetos de iniciativas pessoais ou de grupos de pesquisa, que
servem para prospectar novas oportunidades de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico para o Estado. No caso
deste Edital, como exigido por ele, o primeiro desafio foi o de eleger, dentre as prioridades jad reconhecidas, as 4
que melhor atenderiam as caracteristicas deste edital. Isso significa conciliar as demandas consideradas mais
importantes neste estdgio do desenvolvimento do Estado e com aquelas cujos programas de pés-graduacado
elegiveis poderiam melhor responder a elas. Isso de conseguiu realizando reunides (oficinas) com diferentes
interlocutores, culminando com uma oficina realizada no dia 2 de outubro com representantes desses mesmos
setores, para a selecao final. O ponto de partida for o PMDI (Programa Mineiro de Desenvolvimento Integrado),
associado a Estratégia Nacional de Desenvolvimento Cientifica e Tecnoldgico e aos Objetivos de desenvolvimento
sustentavel da ONU. A partir dessa visdo macro, comecamos a eleger prioridades nas varias reunides setoriais
que se realizaram, sempre trazendo para a discussdo os avancos feitos nas Ultimas reunides. Essas reunides
(virtuais, devido ao recomendado afastamento social) foram realizados com o governo do Estado, através da
Secretaria de Desenvolvimento Econ6mico (SEDE) - x reunides com toda a equipe e 1 reunido com a
Subsecretaria de Atracao de Investimentos; com a Federacdo das Indlstrias do Estado de Minas Gerais - 1
reunido com o Conselho de Tecnologia e Inovacdo e x reunides com técnicos da FIEMG; 1 reunido conjunta com a
FIEMG e a Federacao de Agricultura do Estado de Minas Gerais, 4 reunides com o férum informal dos pré-reitores
de pés-graduacdo, reunido com representantes de reitores. A medida que as reunides progrediam, comecou-se a
convergir para alguns temas que encontravam consenso, culminando em uma oficina que reuniu todos esses
setores no dia 2/10/20 e que se encontra gravada, e na qual foram apresentados 5 temas que vinham
encontrando consenso. Houve convergéncia nos 4 temas que serdao apresentados nesse projeto. Um dos temas
prioritédrios escolhidos foi o estimulo ao desenvolvimento de uma cadeia de producdo de biocombustiveis. O
Estado de Minas Gerais poderd se beneficiar com o aumento da demanda nacional e internacional de
biocombustiveis. Isso porque temos grupos industriais interessados nesta producdo, baseada nos conhecimentos
que estdo sendo gerados por grupos emergentes e consolidados de pesquisa, e temos pesquisas capazes de
gerar tecnologias para o melhoramento de oleaginosas e a sua producdo em regides de semiarido, oferecendo a
elas alternativas de geracao de renda com sustentabilidade ambiental. Sendo assim, toda essa cadeia podera ter
o suporte desses grupos de pesquisa e dar uma identidade e relevancia aos cursos de pés-graduacdo emergentes
participantes do presente projeto. Outro tema eleito como prioritario, e muito bem alinhado com o PD-FAPEMIG, é
o desenvolvimento da cadeia de producao do litio. Com a descoberta e inicio da exploracdo de uma importante
mina de litio localizada no Vale do Jequitinhonha, uma regido com baixo IDH de Minas Gerais, e com o inicio da
instalacdo de uma fabrica de baterias de litio da Oxis Energy em Juiz de Fora, temos a oportunidade de dominar
toda a cadeia de conhecimento do litio, envolvendo programas de pds-graduacao em consolidacdo, e abrangendo
desde a mineracao (e seus aspectos de meio ambiente) até a producao final da bateria, sem prejuizo das demais
aplicacdes do litio.

PREVISAO ORCAMENTARIA / DESCRICAO DO PLANO DE APLICACAO

CAPES
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NATUREZA

ACAO PT PO PTRES DESCRICAO DA ACAO DE

0487 | 12364501304870002 0002 | 170062 | Concesséo de Bolsas de Estudo no Pais DESPESA
33.90.18

VALOR TOTAL

(R$) R$ 3.127.200,00

FAPEMIG

ACKO ) ) NATUREZA

PROGRAMA DE TRABALHO ¢ DESCRICAO DA ACAO DE

2071.19.571.001.4007.0001 | 4007 | Formacdo e Capacitacao Cientifica e Tecnolégica DESPESA
33.50.43

VALOR TOTAL

(R$) R$ 938.160,00

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

Indicador Fisico

Periodo de Execucao

Meta || Etapa/Fase || Especificacao
Unidade Qtde || Inicio Término
1 Projetg - Fontes de Energias 03/2021 | 03/2025
Renovaveis
. . Workshop
1 1 (Fj{eahzaNr Workshop de alinhamento || 240 (lista de | 01 | 03/2021 | 03/2021
as agoes
presenca)
Rede de
1 2 Organizar a rede de cooperacao cooperacao 02 03/2021 || 05/2021
formalizada
1 3 Lancar editais para as bolsas Edital Publicado 06 04/2021 || 06/2021
Visitas  Técnicas
Realizar visitas técnicas a usinas || realizadas
1 4 fotovoltaicas (Relatério de 01 05/2021 12/2021
Visita Técnica)
Visitas  Técnicas
Realizar visitas técnicas a produtores || realizadas
1 > de biocombustiveis (Relatério de 01 05/2021 | 12/2021
Visita Técnica)
1 6 Implementar as primeiras bolsas de || Relagao de Bolsas 01 042021 | 08/2021
mestrado Implementadas
Implementar as bolsas 3
1 7 P Relacao de Bolsas || 57 || 042021 | 08/2021
de doutorado Implementadas
i} y Relatérios
Realizar seminarios de divulgagao, || T&cnicos e
acompanhamento e avaliagao de || Financeiros de
1 8 desempenho Acompanhamento 01 07/2021 12/2021
dos trabalhos - Ano | e Avaliacdo de
Desempenho
Comprovante de
1 9 Elabprar~ e submeter artigos para supmlssao dos 02 01/2022 12/2022
publicacao artigos aos




H periédicos

Relatérios
Realizar semindrios de divulgacao, I?ncanr:f:z_?ros di
10 acompanhamento e avaliacao de Acompanhamento 01 01/2022 12/2022
desempenho dos trabalhos - Ano |l pannha
e Avaliacao de
Desempenho
. - Pedidos de
Elaborar e realizar o depdsito de
11 pedidos de patente Pate_ntes 01 02/2022 12/2022
realizados
Visitas  Técnicas
Realizar visitas técnicas a usinas | realizadas
12 fotovoltaicas (Relatério de 01 02/2022 | 12/2022
Visita Técnica)
Visitas  Técnicas
Realizar visitas técnicas a produtores || realizadas
13 de biocombustiveis (Relatorio de 01 02/2022 12/2022
Visita Técnica)
14 Implementar novas bolsas de || Relacao de Bolsas 01 042022 | 07/2022
mestrado Implementadas
Comprovante de
15 EIabqrar~ e submeter artigos para sut?m|ssao dos 01 01/2023 12/2023
publicacao artigos a
periddicos
Relatérios
Realizar seminarios de divulgacao, :iencanr:cc(;?ros dee
16 acompanhamento e avaliagcdo de Acompanhamento 01 01/2023 12/2023
desempenho dos trabalhos - Ano Il panha
e Avaliacao de
Desempenho
~ . ~ Dissertacoes
17 Conclusao e defesa das dissertacoes concluidas e | 0a 09/2023 12/2023
de mestrado )
defendidas
. - Pedidos de
Elaborar e realizar o depédsito de
18 pedidos de patente Pate_ntes 01 01/2023 12/2023
realizados
Comprovante de
19 Elabprar~ e submeter artigos para sut?m|ssao dos 02 01/2024 12/2024
publicacao artigos a
periddicos
. - Pedidos de
Elaborar e realizar o depdsito de
20 pedidos de patente Pate_ntes 01l 01/2024 12/2024
realizados
Relatérios
Realizar seminarios de divulgacao, :iencanrlmcc(:ros di
21 acompanhamento e avaliagdo de Acompanhamento 01 01/2024 | 09/2024
desempenho dos trabalhos - Ano IV panha
e Avaliacao de
Desempenho
Conclusdo e defesa das Dissertacoes
22 . . concluidas e | 06 01/2024 03/2025
dissertagdes de mestrado defendidas
Conclusao das bolsas de i
23 Teses Concluidas | 15 | 17024 | 03/2025
doutorado e Defendidas
Projclet_o - Cadeia Minero-quimica 03/2021 | 03/2025
do Litio




Realizar workshop de alinhamento Workshop
2 1 . realizado (lista de || 01 03/2021 || 03/2021
das acodes presenca)
. ~ Programacao das
Organizar programacao das g
2 2 atividades em rede atividades . em 01 03/2021 05/2021
Rede Organizadas
2 3 Lancar ~ 0s editais Para |l Egital Publicado 01 04/2021 || 06/2021
preenchimento das bolsas
2 4 Implementar as bolsas de mestrado Relacdo de Bolsas 01 04/2021 || 08/2021
Implementadas
Implementar as bolsas 3
2 5 P Relacao de Bolsas || ) || 0412021 | 08/2021
de doutorado Implementadas
Visitas  Técnicas
Realizar visitas as minas e fabricas || realizadas
2 6 da CBL (Relatbrio de 01 09/2021 10/2021
Visita Técnica)
Relatérios
Realizar semindrios de divulgacao, I?ncanrllccz_?ros di
2 7 acompanhamento e avaliacao de Acompanhamento 01l 11/2021 12/2021
desempenho - Ano | panha
e Avaliacao de
Desempenho
Relatérios
Realizar seminarios de divulgacao, :iencanrlntc::c;?ros dee
2 8 acompanhamento e avaliacdo de Acompanhamento 01 01/2022 12/2022
desempenho - Ano Il panha
e Avaliacao de
Desempenho
Relatoérios,
Elaborar modelagens fisica e/ou %)QCEZ?adgoens fisi?as
2 9 matematica de estruturas e/ou matematica 01 09/2022 12/2022
de lavra de estruturas
de lavra
Concluséo e defesa das Dissertfag(”)es
2 10 . . Concluidas e | 10 09/2023 || 06/2024
dissertacdes de mestrado Defendidas
Relatorios
Realizar seminarios de divulgacao, -II:—ienCanr:ch?ros dz
2 11 acompanhamento e avaliagdo de Acompanhament 01 01/2023 12/2023
desempenho - Ano Il companhamento
e Avaliacao de
Desempenho
Conclusao das bolsas de i
2 2.12 Teses Concluidas | 15 || 0g/2024 | 03/2025
doutorado e Defendidas
Relatorios
Realizar seminarios de divulgacao, -II:—ienCanrlchZ?ros dee
2 2.13 acompanhamento e avaliagdo de Acompanhamento 01 01/2024 | 12/2024
desempenho - Ano IV panha
e Avaliacao de
Desempenho
. . . PERIODO DE
TITULO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA POS-GRADUACAO: EXECUCAO

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DA POS-GRADUAGCAO (PDPG) - PARCERIAS




ESTRATEGICAS NO ESTADO DE MINAS GERAIS - FAPEMIG/CAPES INICIU | TERMINUD
Abril/2021 || Marco/2025
1- Nome do Projeto Fontes de Energias Renovaveis
Valores do Projeto CAPES FAPEMIG
) R$ 1.563.600,00 R$ 469.080,00
Cota CAPES Cota FAPEMIG Custeio FAPEMIG
Modalidade Qtde. Qtde.
Bolsa* Valor Bolsak Valor
R
. ME 10 - -
Implementacao 360.000,00 R$ 469.080,00
DO 10 R$ - -
1.056.000,00
R$
PDO 3 147.600,00 ) -

1. Pesquisa e desenvolvimento das cadeias de biocombustiveis e biorrefinarias baseadas em
macauba, cana-de-acucar, sorgo e residuos urbanos ou agroindustriais;

2. Geracdo de energia renovavel a partir da valorizacdo integral de residuos agroindustriais:
producao de biogds mediante tratamento hibrido enzimatico/biolégico de efluentes com elevado
teor de lipideos;

c Area? q 3. Producao de biomassa de cana-de-aclcar: técnicas sustentdveis de cultivo, biomassa para
ontempladas | anergia e producio de etanol;

4. Microrganismos como Biorreatores;

5. Integracdo entre fontes de energia renovavel: consércio para pequenos municipios na geracao
de energia por meio da biomassa e solar térmica e

6. Avaliacao de coprodutos da cadeia de biodiesel na alimentacao de ruminantes.

1. Biocombustiveis - UFV]M/ UFU
2. Engenharia Quimica - UNIFAL
PPGs 3.Ciéncias Ambientais - UEMG
Selecionados | 4, Bjotecnologia - UFS)
5. Meio Ambiente e Recursos Hidricos - UNIFEI
6. Producao Animal - UFMG

* Nao serao permitidas substituicOes
de bolsistas no ambito deste edital.

2- Nome do Projeto Cadeia Minero-quimica do Litio
Valores do Projeto CAPES FAPEMIG
) R$ 1.563.600,00 R$ 469.080,00
Cota CAPES Cota FAPEMIG Custeio FAPEMIG
Modalidade Qtde. Qtde.
Bolsa* Valor Bolsa* Valor
R$
= ME 10 - -
Implementacao 360.000,00 R$ 469.080,00
DO 10 R$ - -
1.056.000,00
R$
PDO 3 147.600,00 ) -

. Prospeccdo geoldgica de pegmatitos litiniferos;
. Lavra e caracterizacdo de minérios e residuos;
Areas . Pegmatitos Litiniferos de Minas Gerais: Mapeamento, Viabilidade Econémica e Exploracao;

Contempladas . Recuperacéo de areas degradadas por mineracao;

. Rotas de purificacao do litio e
. Formacao de compdsitos de litio para armazenamento de energi

o Ul W NP

1.PG em Geologia da UFV]M
2. PG em Engenharia Mineral da UFOP
PPGs 3. PG em Engenharia de Materiais da UFOP/UEMG
Selecionados | 4. PG em Sustentabilidade Socioecondmica Ambiental da UFOP
5. PG em Ecologia da UFV




\l

“ 6. PG em Quimica da UFVJM

de bolsistas no ambito deste edital.

* Nao serao permitidas substituicdes

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ANUAL - CAPES
PROJETO 2021 2022 2023 2024 2025 TOTAL
1 R$ 443.700,00 | R$ 480.900,00 | R$ 309.000,00 | R$ 264.000,00 | R$ 66.000,00 R$ 1.563.600,00
2 R$ 443.700,00 | R$ 480.900,00 | R$ 309.000,00 | R$ 264.000,00 | R$ 66.000,00 R$ 1.563.600,00
TOTAL R$ 887.400,00 | R$ 961.800,00 |R$ 618.000,00 | R$ 528.000,00 |R$ 132.000,00 R$ 3.127.200,00
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ANUAL - FAPEMIG
PROJETO 2021 2022 2023 2024 TOTAL
1 R$ 117.270,00 R$ 117.270,00 R$ 117.270,00 R$ 117.270,00 R$ 469.080,00
2 R$ 117.270,00 R$ 117.270,00 R$ 117.270,00 R$ 117.270,00 R$ 469.080,00
TOTAL R$ 234.540,00 R$ 234.540,00 R$ 234.540,00 R$ 234.540,00 R$ 938.160,00

AUTENTICACAO

CARIMBO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA FAPEMIG

CARIMBO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA CAPES

Referéncia: Processo n? 23038.000843/2021-17

SElI n? 1424128




